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anderes Bewusstsein schaffen

= Jede/r einzelne muss mehr Verantwortung  Buch von Peter Baumgartner: "Lebensunterenmer”
. 5 [vgl. aucl ucher von Richart olles.
/ /*/ DEf/ ‘/ Welche Th on P Umschichtung, | fur sich tbernehmen! (1998); [vg )
AN /ALL A wir haben ein véllig ‘gemainstreamtes’ Bewusstsein ElleliE MREE SE = EUITE Umdenken! ~
CIIDEDIND = Frage der Kultur (Kultur &ndern ist sehr schwierig)
) rreCrr 4 N tradiertes Muster
wi I ist das?
anchung stolz, dass man 80 Stunden arbeitet e sozialist das
N . Arbeit
Karenzmanagement nach dem Vorbild Skandinaviens gelungen bei der Pension: als Mischform
familiares, beziehungsstiftendes Umfeld schaffen Teil der analoges Modell beim Thema Pflegevorsorge: staatliche Férderung fiir Pflegevorsorge
Beziehung + Kind + Kommunikation Bewusstseinsbildung  ;per- wer kann es sich leisten?
Sozlalsystemy . Bsp. USA: Mentalitatsunterschied
2.B. Miihlviertel - Vierkanter "Kommune” finanzierung . )
andere Gemeinschaftsmodelle denken Selbstbehalt | Einstellung “es sorgt jemand fiir mich” geht nicht mehr
erhohen .
Net,z in das wir uns fallen lassen, halt nicht mehr
Klein anfangen und staffeln nach Ausblidungsgrad — f oo o esuch e Soitalereform ton s
gekoppelt - warum nicht an die Bildung? Vi P 9
. Stichwort Pravention
Es gibt keine Sicherheit! Ich ibernehme "Wir brauchen flexible, frei wahlbare Systeme!
Sicherheitsmensch -> Angst vor Veranderung, VeI
Angst vor Verantwortung gekoppelt mit Gier Was ist Sicherheit?

aktiv in Familien hineingehen; nicht Familien kommen lassen
familien- und gemeindebasierende, §
) generationentbergreifende Systeme | Neue Systeme fiir Grogfamilien - angepasst auf unsere Zeit
T —— “Schnittstellen sind echte Schnitte” und fuhren zur Trennung" - wir brauchen Nahtstellen
Ansetzen bei Kindern s Welche G « ot .
Nachhaltigkeit elche Generation erwartet was?

mittlere Ebene = Umsetzer = Einflusterer

Entscheidungen werden am griinene Tisch
gefallt, ohne Praxispriifung

alles ist schneller (Technologie)
groRe Veranderungen im Bildungsbereich

Teufelskreis = Grundibel: Wie bekommen wir mindige Biirgerinnen? Was ist das Ziel der Schule?
olitikerlnnen

ommunizieren mit

Betroffene werden zu wenig gefragt =~ P Kommunikationsproblem vorherrschendes Paradigma ist gegen die Miindigkeit
K
2.B. Lehrerinnenbildung kann nicht isoliert vom Schulsystem .

N Ziel muss sein: Leute dazu befahigen, mit standig wechselnden Bedingungen umzugehen
Expertinnen N .
oder dem Dinstrecht diskutiert werden! D et Bildung zur Bildung im Sinne der . . iy
Betroffene bleiben A Ny e Gl Miindigkeit fir Leute | Wie bekommen Biirgerinnen Fahigkeiten im Sinne von Handlungsfahigkeiten?
aus welcher Richtung/Interessensgruppe kommen Informanden? |~ machtlose Praktiker == >, g . i )
R Handlungsfahigkeit bisher: Employability-Konzept

jetzt: Bildung zur Handlungsfahigkeit
Systeme sind nicht gelingens- sondern erf lert <->

AS_Meeting

__——-~"lst Uiberhaupt ein Interesse da, mindige Burgerinnen und Birger zu haben?"
das Leben ist mehr gelings- und weniger erfolgsgesteuert Die Weichen im Bahnhof stellen; soll heiBen: die besten PadagogInnen fir die Jungsten
Wert = Geld, mit dem du alles machen kannst 7.6.2011 Wie wollen wir sein?
i ) \ h
Bsp: GroRindustrielle, die Geld tbrig haben N Kirchschlag Bildung als Abbild der Gesellschaft | “Ein aktiver Staat braucht aktive Bargerlnnen!”
und etwas "sinnvolles” damit machen wollen ~y
Bsp: Wissensnetzwerk Deutschland (Fa. L Wie wird Leben erfolgreich? 3
Bosch) -> adaptierbar fur Osterreich? e > BN Viele Dinge sind lang bekannt aber werden nicht umgesetzt
Was gibt dem Leben Sinn? Wie gelingt das Leben? A\ weniger Versprechen und
MaBnahmen, Projekte | \yae sind bleibende Werte? \ / mehr Taten aus der Politiki Vel Know-How ist vorhanden, Taten fehlen
\ N L
politik soll hier nicht verhindern sondern im _A ) AN Uberraschung ware, wenn endlich einmal jemand etwas tut!
Sinne von "best-practice” agieren! ""Wofur lohnt es sich zu AR
Kampfen" A Entscheidungen hin zu einer enkeltauglichen Zukunft =
. ? \ -
Selbstverantwortliches Denken schuren \ Wie bringt man Themen in das Nahradar der Politik? Uty
kein Konsens in der pluralisierten Welt dariiber, was ein gutes Leben ist Systeme haben eine Eigenlogik und Tragheit - mm——
__Veranderung bedarf ungeheuren Willen oder Katastrophe  SYStem ist resistent b
S .
Wir haben unsere Erzahlungen verloren Koénnen Politikerinnen Man darf nicht zu viel von der Politik erwarten \
Erzahlungen sind normbildend und normativ G > |
9 Uberhaupt etwas bewirken? | nteresse der Politikerinnen, nichts zu &ndern (man miisste gegen eigene Leute Politik machen) |
erfolgreiche Lokalpolitikerinnen sind Geschichtentrager i !
; o g Leidensdruck: erst, wenn Dinge systemisch nicht mehr machbar sind, kommt Veranderung H
“Die wahre groRe Erzahlung heute ist die Okonomie"” /
) Narrativ: Vorschlag: nur maximal zwei Amtsperioden fur Politikerinnen
Wie kénnen kleine Geschichten Raum finden? Politik ist wahlergesteuert; notwendige
i ) die Medien sind nicht mehr der Ort, wo Bedeutung der Erzéhlungen Manahmen sind unpopular Vorschlag: Stellenausschreibungen in der Politik 4
Gegenpardigma: kleine Erzahlungen der - ir kleine Geschichten erzahlen kénnen; . I
praktischen Erfolge grofe Erzahlungen sind exklusiv N otk un Politkerinnen sind a mit Repré im System.
Entscheidungen
hin zu: greifbar, authentisch, transparent Konlaktzur Basis fehlt Basis ist anders gepolt! Politikerlnnen sprechen nur mit Mittelsleuten
Paradigmenwechsel e
e Veranderung 16st Angst aus
Irgendwer muss anfangen! | wann passt es?
als Ausgangspunkt nutzbar? .
Problem der Authentizitat | Austausch von Geschichten durch neue Technologien in sozialen Netzen . Politik darf Eigenstandigkeit nicht behindern
- “Wir sind substanzlos geworden”
Netzwerke gehen nur, wenn man Interaktion haben will!
wir scheuen uns davor, normative Vorgaben zu geben .
wie und was kommuniziert wird, lauft heute komplett anders Parallelwelt - neue Medien » 9 9 -
Politik - Macht
Bsp. Hausiibung per SMS

“Systeme sind mit sich selbst beschaftigt, aber nicht mit Inhalten"-~-~===""
auch: regionenbezogene Ausbildung - heutige Mittel auch in der Schule verwenden!

~o Politik ist wie Panzerfahren: Steuern durch Bremsen
Steuerung “Wir fiihren keine Diskussion
man verlernt, miteinander zu reden mehr tber Inhalte!” Wie inhaltslos die Politik ist, ist Uberraschend
PolitikerInnen sind so trainiert austauschbar: eine/r wie der/die andere/r
und nicht mehr eigenstandig Gestik, Mimik, Inhalte

Frage der Glaubwiirdigkeit und Glaubhaftigkeit

"'Die meisten Politiker kénnen
nicht mit Kritik umgehen™




